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Девиз:
«Я бы в личности пошёл, пусть меня научат…»
Раздел  I.      НОРМАТИВНО-ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ  ПРОГРАММЫ  УЖУРСКОЙ КОРРЕКЦИОННОЙ ШКОЛЫ-ИНТЕРНАТА VIII ВИДА
1.1 Реквизиты школы
	Год открытия
	1977 г.

	Юридический адрес
	662255,Красноярский край,  г.Ужур, ул. Назаровская, д.25

	Телефон/факс
	8-39156-21-4-05

	Электронная почта
	shinter8@mail.ru

	Сайт образовательного учреждения
	http://shinter8/ucoz.ru

	Ф.И.О. руководителя
	Директор Рудников Василий Александрович

	Устав государственного казенного образовательного учреждения специальной (коррекционной) общеобразовательной школы – интерната  VIII вида 
	Устав  краевого государственного казенного специального (коррекционного) образовательного учреждения для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья «Ужурская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа – интернат VIII вида» принят Общим собранием протокол № 230  от  24 января 2011 г., утверждён Приказом Министерства образования и науки Красноярского края  от 19.04.2011 г.

	Лицензия
	Лицензия (действующая) бессрочная серия РО № 016279 Служба по контролю в области образования Красноярского края, регистрационный номер № 4371-л от 08 февраля 2011 года  с приложением

	Свидетельство об аккредитации ОУ
	Свидетельство о государственной аккредитации АА 163903, регистрационный №880 от 12.08.2009

	Свидетельство на право оперативного управления
	Свидетельство о государственной регистрации права   № 000236, реестровый номер  02402973  от 24 сентября  2007 года;



	Свидетельство о государственной регистрации права на земельный участок
	Свидетельство о регистрации права на земельный участок №24 – 24 – 27/018/2008 – 982 от 24. 12.2008 года;



	Структура образовательного пространства
	Направления:

· учебная работа;

· воспитательная работа;

· блок дополнительного образования;

· административно-хозяйственная работа.

	Акт о приемке учреждения на готовность к новому учебному году
	Акт о проверки готовности учреждения к началу 2012 -2013 учебного года от 08.08.2012 года


1.2 Нормативно-методические документы, используемые при составлении Образовательной программы

Образовательная программа – это внутренний многофункциональный документ Ужурской коррекционной школы-интерната VIII вида
Образовательная программа разработана в соответствии с нормативно-правовыми документами:
-     Законом РФ «Об образовании» от 10.07.1992;
-     Конституцией РФ;
- Национальной образовательной инициативой «Наша новая школа» (утвержденной Президентом Российской Федерации 04 февраля 2010 г.);
-    Уставом  Ужурской коррекционной школы-интерната VIII вида;
-  Типовым положением о специальном (коррекционном) образовательном учреждении для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья (утвержденным Положением Постановления Правительства РФ от 12.03.1997 N 288);
-    Конвенцией о правах ребенка;

-    Законом РФ “Об основных гарантиях прав ребенка”;
-   Национальной доктриной образования в Российской Федерации, одобренной постановлением Правительства Российской Федерации от 04.10.2000 г.;
-    Концепцией развития специального образования детей с ограниченными возможностями здоровья в Красноярском крае от 16.02.2009 №105-р;
-   Региональной стратегией действий в интересах детей до 2017 года;


-   ДЦП «Доступная среда для инвалидов», постановление Правительства Красноярского края от 20.11.2010 №572-п;
-   ДЦП « Обеспечение жизнедеятельности образовательных учреждений края на 2013 - 2015 годы» постановление Правительства Красноярского края от 01.08.2012 №615-р.
1.3  Назначение и цель разработки образовательной программы Ужурской коррекционной школы - интерната VIII вида
Назначение образовательной программы 

·  осуществление индивидуального и дифференцированного подхода в учебно-воспитательном процессе для более качественного усвоения программного материала учащимися; 

· повышение  уровня профессиональной компетентности педагогических работников;

· организация преемственности в работе учителя, воспитателя и педагога дополнительного образования.
    Цель разработки программы:
·  создание единого коррекционно-развивающего пространства для детей с ограниченными возможностями здоровья для успешной адаптации их в социум.

Задачи разработки программы:
· повышение правовой компетенции педагогов путем  изучения нормативно-правовых документов; 

· обеспечение образовательных потребностей учащихся с учетом  их психофизических возможностей и  различного уровня учебной мотивации  за счет осуществления индивидуального и дифференцированного подхода с опорой на зону ближайшего развития;
· совершенствование контроля и управления качеством образования;
· осуществление преемственности в работе учителя, воспитателя и педагога дополнительного образования для создания единого коррекционно-развивающего пространства;

· формирование  нравственной, морально устойчивой и трудолюбивой личности, способной успешно адаптироваться в социуме;

· внедрение здоровьесберегающих технологий в учебно – воспитательный процесс.
Гипотеза целевой разработки образовательной программы

· Если в школе – интернате будет создано единое коррекционно-развивающее пространство, то проблемы благополучного вхождения учащихся с ограниченными возможностями в социум будут успешно преодолены.
· Актуальность поставленных школой - интернатом  образовательной цели и задач исходит из стремления педагогического коллектива повысить профессиональную компетентность учителя, что подразумевает не только хорошее владение компьютером, но и максимальное использование приложений операционных систем, которые помогут оптимизировать учебный процесс и мотивировать учащихся на усвоение программного материала.

· Педагогическая идея – осуществление индивидуального и дифференцированного подхода в учебно – воспитательном процессе, учитывая  психофизические возможности каждого ребёнка.
 1.4 Принципы образовательной политики  Ужурской коррекционной школы-интерната VIII вида
    Главная цель педагогической деятельности коллектива Ужурской коррекционной школы-интерната VIII вида  в рамках реализации образовательной программы:
· реализация модели школы – интерната индивидуального и  дифференцированного обучения, в которой начальное, основное и дополнительное образование представляют единое взаимодополняющее целое. 

· создание условий и ресурсного обеспечения для соответствия структуры и качества содержания образования  потребностям развития экономики, социальной сферы и гражданского общества.

Основополагающими принципами образовательной программы Ужурской коррекционной школы-интерната VIII вида,  как и образования в РФ в целом, являются:

· принцип природосообразности (создание в образовательной системе условий и факторов, способствующих реализации качеств личности ребенка);
· принцип индивидуализации и дифференциации образования (личностно-ориентированное образование);
· принцип субъектности – признание интересов образовательной деятельности, приоритет технологий индивидуального, дифференцированного обучения, развитие социально-значимых качеств личности (самостоятельность, ответственность);
· принцип интеграции – целостность образовательного процесса, основанная на комплексном подходе к формированию мировоззрения школьников, педагогов, родителей;
· принцип реальности - развитие у учащихся качеств, которые позволят им успешно адаптироваться к трудностям и противоречиям современной жизни;
· принцип демократичности - организация всей школьной деятельности на основе подходов, противоположных авторитарности; разработка системы локальных актов, определяющих содержание, цели, по определенным направлениям деятельности  школы; создание отношений в коллективе, на основе взаимного уважения прав и свобод учителей, учеников, родителей; 
· принцип научности - постоянное обновление содержания учебных программ и пособий, введение в школьный компонент современных предметов; создание эффективной системы научно – методического информирования педагогов, постоянного повышения уровня их научной эрудиции и культуры, профессиональной компетенции.

          Ключевыми результатами реализации данной Образовательной программы педагогический коллектив школы определил следующие:
· готовность учащихся к продолжению обучения в профессиональных колледжах, для получения профессии по специальности;

· мотивированность на получение новых специальных знаний по будущей профессии;

· сформированность нравственной, морально устойчивой и трудолюбивой личности, способной успешно адаптироваться в социуме.
· сохранение и укрепление здоровья детей, готовность к здоровому образу жизни;
· повышение престижа школы - интерната в районе, городе Ужуре.

Целевыми индикаторами реализации Образовательной программы педагогический коллектив определил:
· личностное развитие школьников;
· сформированность профессионально - трудовых знаний, умений и навыков;
· стремление к  здоровому образу жизни.

Ожидаемые результаты выполне​ния Образовательной программы:

· повышение эффективности управления качеством образования в школе-интернате  через реализацию модели адаптивного образовательного пространства и единого коррекционно-развивающего пространства;

· достижение современного качества образования;
· повышение уровня  педагогической  компетентности (правовая, профессиональная, информационная, коммуникативная)  в организации учебно-воспитательного процесса;

· обеспечение образовательных потребностей учащихся с учетом  их психофизических возможностей и  различного уровня учебной мотивации  за счет осуществления индивидуального и дифференцированного подхода;
· обеспечение преемственности и непрерывности в работе учителя, воспитателя и педагога  дополнительного образования,   на основе  образовательных программ, исходя из  современных тенденций развития;

· развитие творческих способностей учащихся с ограниченными возможностями здоровья, максимальный учет интересов и желаний учащихся и их родителей в выборе будущей профессии воспитанников;
· повышение уровня воспитанности, воспитание  гражданственности, нравственных качеств, толерантности, способности к успешной социализации в современное общество  и активной адаптации на рынке труда (осуществлять взаимодействие в  работе социального педагога, классных руководителей старших классов, учителей трудового обучения по профориентации с колледжами  Красноярского края);
· совершенствование здоровьесберегающей среды, отсутствие отрицательной динамики здоровья детей  (программа «Здоровье»);
Раздел  II.  
          АНАЛИТИЧЕСКОЕ ОБОСНОВАНИЕ ПРОГРАММЫ

2.1 Визитная карточка школы

Краевое государственное казенное специальное (коррекционное) образовательное учреждение для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья «Ужурская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа – интернат VIII вида» была открыта в 1977 году для обучения детей с ограниченными возможностями здоровья из неполных, малообеспеченных и многодетных семей.

Учредителем Учреждения является Министерство образования и науки Красноярского края. Функции и полномочия Учредителя Учреждения в соответствии с федеральными законами, законами Красноярского края, нормативными правовыми актами Красноярского края осуществляет отдел специального образования и воспитания Министерства образования и науки Красноярского края.
Вышестоящий орган, осуществляющий управление в сфере образования: отдел специального образования и воспитания Министерства образования и науки Красноярского края.
Собственником имущества Учреждения является Красноярский край.

Образовательную деятельность Ужурская коррекционная школа-интернат VIII вида ведет в здании (помещении) по адресу:

Юридический адрес:

662255,  Красноярский край, г. Ужур, ул. Назаровская, д.25
Фактический адрес:

662255,  Красноярский край, г. Ужур, ул. Назаровская, д.25.

Социальный заказ на образовательные услуги формировался на основе изучения потребностей и возможностей социума и принципов образовательной политики России и Красноярского края.
Особенность ученического коллектива.

На момент разработки образовательной программы в школе – интернате 14 классов, в которых обучается 142 учащихся, из них:
I этап -   5 классов, 51 учащийся.
II этап -  9 классов, 91 учащийся.
Среди учащихся: 

· мальчиков –  88   уч-ся.
· девочек    – 54 уч-ся.

Ежегодно в среднем поступают:

92 %  - в профессиональные колледжи;

8 % -  инвалиды
В школе - интернате имеются семьи, требующие  повышенного внимания со стороны социального педагога. 

Изучение  и анализ контингента учащихся и их родителей  позволили сделать следующие выводы: 

· дети из неполных семей -35 (38%);

· дети, находящиеся на опеке – 12 (13%);

· дети матерей-одиночек – 17 (18%);

· отцы-одиночки – 1 (0,1%);

· дети из многодетных семей – 30 (33%);

· дети-инвалиды – 17 (18%);

· дети, состоящие на ВШУ – 23 (25 %);


Особенностью педагогического коллектива школы – интерната является достаточно высокий уровень профессионализма,  стабильность, способность к преодолению возникающих трудностей.
Педагогический коллектив в школе –  55 чел., из них:
· награждены:

	“Отличник народного просвещения”
  
	1  педагог

	Почётная Грамота Министерства образования и науки РФ
	1  педагог

	Грамота Законодательного собрания Красноярского края
	3 педагога

	Благодарность министерства образования и науки Красноярского края
	2 педагога

	"Ветеран труда"
	5 педагогов



	· имеют квалификационные категории:  высшую –   2 %, первую –  20, % ,  вторую –  43 %; 
· проработали в школе 10 и более лет –  47 %; 
· имеют педагогический стаж от 1 до 10 лет –  47 %; 
· за последние 3 года пришли работать –  14 человек;
· средний возраст педагогического коллектива –  48 лет
Кадровый состав коллектива постоянно отслеживается администрацией школы - интерната.


Педагоги школы интерната  постоянно обобщают опыт своей деятельности по направлениям:

· компетентностный и личностно-ориентированный подход к учебно-воспитательному процессу с целью повышения качества образования;
· организация психолого-педагогического сопровождения учащихся, создание оптимальных социально-психологических условий школьного периода жизни; 
· формирование здорового образа жизни всех участников образовательного процесса;

· коррекция психофизических недостатков учащихся с ОВЗ через систему дополнительного образования для  успешной интеграции в социум;

· привлечение  родителей  учащихся в образовательный процесс, управление развитием школы-интерната через совершенствование работы общественных органов самоуправления – Попечительского совета и Общешкольного родительского комитета.

В школе – интернате функционирует блок дополнительного образования в который входят 8 студий и 2 физкультурно – оздоровительных секций по следующим направлениям:
· художественно – эстетическое - 6 студий
· эколого – биологическое - 1 студия
· физкультурно – оздоровительное – 2 секции
	


Школа обладает достаточной материально-технической базой. 


Для реализации учебно-познавательной и воспитательной деятельности в школе созданы условия:

· функционируют   учебные кабинеты – 26 кабинетов; 

· учебные кабинеты оборудованы и постоянно пополняются учебно-методическими пособиями и техническим оборудованием;

· в школе работает библиотека с фондом –  9683 экземпляров;

из них:

· учебная литература – 2364 экз.
· методическая литература – 630 экз.;
· художественная литература – 6689 экз. 

С сентября 2013 г.  школа – интернат планирует открытие класса с  умеренной умственной отсталостью и сложной структурой дефекта.

В школе создаются коррекционно - развивающие  кабинеты:

· логопедии;

· социально – бытовой ориентировки;

· психомоторики и сенсорных процессов;

· психологии.
Педагогический коллектив Ужурской коррекционной школы-интерната VIII вида активно взаимодействует с высшими и средними учебными заведениями, с центрами, с учреждениями дополнительного  образования и  методическими службами города и округа.
	С кем сотрудничает школа - интернат
	Характеристика деятельности

	КГПУ им. В.П.Астафьева
КГАОУ ДПО (ПК) С «Краевой институт повышения квалификации»
НОУ ВПО филиал Московского психолого  - социального университета»
	Повышение педагогического мастерства, профессиональной компетенции сотрудников, участие в профессиональных конкурсах

	Международные связи учреждения:
Международные научно-практические конференции 
	Обмен опытом работы

	КГКСУ « Центр оценки качества образования»
	Аттестация и повышение квалификационной категории педагогов

	Социально – реалибитационный центр «Ужурский»

	Организация работы по коррекции психофизических недостатков учащихся, оказание методической помощи педагогам

	Ужурская Детская Школа искусств
благотворительный фонд «Общечеловеческие ценности» «ГЦиДК»

ЦДО Управления образования Ужурского района
	Всестороннее развитие творческих способностей детей с ограниченными возможностями здоровья и повышения уровня воспитанности учащихся

	ПУ-74
Ужурский центр занятости населения

	8-9  классы - профориентация; подготовка к дальнейшему профессионально – трудовому обучению. 

	Учреждения культуры и искусства:

Краеведческий музей г.Ужур
Краеведческий музей г. Красноярск

Воскресная школа
Городская детская библиотека
Краеведческий музей  г.Минусинск

Минусинский драматический театр

Ужурская Детская Школа искусств

«ГЦиДК»

ЦДО Управления образования Ужурского района
	Повышение уровня воспитанности, всестороннее развитие личности

	Учреждения спорта:  МАУ 

« Центр физкультурно – спортивной подготовки «Сокол»,
КДЮСШФ

ДЮСШ п. Солнечный

ДЮСШ г Ужура

Спорткомплекс «Искра» 
Академия биатлона
	Участие в спортивных соревнованиях команды школы - интерната

	Лечебные и оздоровительные учреждения: 
МБУЗ « Ужурская ЦРБ»
санаторий «Пионерская речка»

детская психиатрическая больница г. Ачинск
	диспансеризация, профилактика заболеваний, лечебно-оздоровительные мероприятия, беседы с учащимися и консультации родителей

	Судебно-правовые учреждения детская комната милиции
	ПДН Ужурского ОМВД,  Ужурская КДН и ЗП. Совместная работа с группой «риска»

	Органы исполнительной власти (местные органы самоуправления)
	 Муниципалитет г. Ужура, Администрация Ужурского района. Совместная деятельность.


     Образовательное пространство школы способствует качественному обучению учащихся с разным мотивационным уровнем, в котором учитываются индивидуальные способности и психофизические особенности детей с ограниченными возможностями здоровья.

В школе сложился стабильный, профессиональный педагогический коллектив, способный успешно работать в условиях модернизации российского образования.

Главным итогом работы педагогического коллектива за предыдущий межаттестационный период следует считать возросшую мотивацию педагогов к творческому труду, сотрудничеству с субъектами образовательного процесса.

2.2  Проблемы развития образовательного процесса школы и пути их решения

Педагогическим коллективом проанализированы запросы и  интересы детей, их родителей и педагогов школы.



В организации учебно-воспитательного процесса на первый план выдвигается компетентностный подход к образовательной подготовке учащихся с ОВЗ, умению педагогов заинтересовать ребёнка в необходимости приобретения ЗУН, привить потребность к трудовой деятельности, которая необходима в дальнейшей самостоятельной жизни.

Анализ учебно-воспитательного процесса выявил ряд образовательных проблем:

· недостаточное количество педагогов прошли обучение на курсах ИКТ;

·  учебные кабинеты необорудованы компьютерами;

· не все родители придерживаются рекомендаций педагогов в вопросах воспитания и обучения детей с ОВЗ.


Актуальность выявленных образовательных проблем заключается в том, что они определяют возможность достижения цели образования:  

· создание образовательной среды модели школы – интерната индивидуального и  дифференцированного обучения, в которой начальное, основное и дополнительное образование представляют единое взаимодополняющее целое. 

· создание здоровьесберегающего пространства школы - интерната.
· сформированность  нравственно – этических  ценностей у учащихся с ОВЗ.

Анкетирование учащихся и их родителей на предмет удовлетворенности образовательными услугами школы и комфортного пребывания выявило предпочтения учащихся и их родителей:  

· 97 % родителей ориентируют  детей на  продолжение дальнейшего профессионального обучения в профессиональных колледжах;

· 96 % родителей  старшеклассников заинтересованы в углубленном профессионально-трудовом обучении  в школе-интернате; 

· 20 % родителей высказались за открытие на базе школы-интерната дополнительных спортивных секций; 

· 100% родителей и 88% учащихся удовлетворены посещением студий блока дополнительного образования;

· 98% учащихся и их родители оценивают психологический климат в школе-интернате как комфортный, а условием комфортности считают максимально индивидуализированный процесс обучения;

· 92% выпускников ежегодно поступают в профессиональные колледжи (8% дети – инвалиды);

· 91% родителей удовлетворены работой администрации школы-интерната;

· 92% родителей считают педагогический коллектив школы профкомпетентным и удовлетворены уровнем образования в школе; 

· 13% родителей активно используют информацию, размещенную на сайте учреждения;

· 100% родителей и 100% учащихся школы считают приоритетным направлением деятельности школы – получение качественного образования, однако указывают на необходимое условие -  предотвращение перегрузки.

Выявленные проблемы и социальный заказ субъектов образовательного процесса, партнерских организаций, социума, определяют направления развития образовательного процесса школы – создание   модели образовательного процесса  ЕКРОП (единого коррекционно – развивающего образовательного пространства), ориентированного на обеспечение преемственности и непрерывности в работе учителя, воспитателя, педагога дополнительного образования. 

Раздел  III.         ОСОБЕННОСТИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА  УЖУРСКОЙ КОРРЕКЦИОННОЙ ШКОЛЫ – ИНТЕРНАТА VIII ВИДА
Прием в школу - интернат  осуществляется согласно Уставу школы п. 5.5, административному регламенту предоставления государственной услуги по зачислению детей в Ужурскую коррекционную школу-интернат VIII вида.
Образовательная программа Ужурской коррекционной школы-интерната VIII вида построена с учетом индивидуальных возрастных, физиологических возможностей, психологических особенностей, интеллектуальных способностей и личностных склонностей обучающихся. 

По результатам анкетирования, проведённого в 2011-2012 учебном  году, установлено, что 100% родителей учащихся 9 класса желают, чтобы их дети продолжили дальнейшее обучение в профессиональных колледжах.

Среди учащихся 9 класса, желающих получить профессию по специальности:

· повар, кондитер – 35%;

· швея–  18%;
· штукатур-маляр – 15%;
·  автослесарь – 10%;
· специальность – столяр – 8%;
· цветовод - 7% ;

· другие – 7%
В школе-интернате проводится большая работа по профориентации учащихся. Выпускникам предоставлен большой выбор будущих профессий. Основное направление своей будущей трудовой деятельности    учащиеся выпускного класса связывают с дальнейшим обучением в профессиональных колледжах:

	№ 
	колледжи 
	специальности 

	1. 
	КГАОУ НПО « Профессиональное училище №40» г. Ачинск
	Изготовитель художественных изделий из дерева и бересты, слесарь по ремонту автомобилей, вулканизаторщик

	2. 
	КГБОУ НПО « Профессиональное училище № 102» г. Назарово
	Каменщик, продавец

	3. 
	 КГБОУ НПО « Профессиональное училище № 44» п. Шушенское
	Оператор швейного производства, каменщик, штукатур, маляр 

	4. 
	КГБОУ НПО « Профессиональное училище № 4» г. Шарыпово
	Штукатур, маляр, каменщик, облицовщик – плиточник, кондитер, повар

	5. 
	КГБОУ НПО « Профессиональное училище № 74» с. Кулун, Ужурского района
	Штукатур, повар  

	6. 
	КГБОУ НПО « Профессиональное училище № 30» г. Дивногорск
	Маляр, штукатур, швея

	7. 
	КГБОУ НПО « Профессиональный лицей №46» г. Ачинск
	Повар – кондитер, продавец, контролер – кассир, швея, парикмахер

	8. 
	КГБОУ НПО « Профессиональное училище № 43» г. Красноярск
	Швея, оператор швейного оборудования, переплетчик

	9
	КГБОУ НПО « Профессиональное училище № 62» г. Назарово
	Изготовитель пищевых полуфабрикатов

Слесарь по ремонту сельскохозяйственной техники и оборудования 


Благодаря тесному сотрудничеству педагогических  коллективов школы – интерната и профессиональных колледжей ежегодно выпускники школы - интерната имеют возможность самостоятельно выбрать свою будущую профессию.
Трудоустройство выпускников:

	Учебный год
	Кол-во трудоустронных учащихся 
	Учащиеся – инвалиды детства

	2009-2010 уч.год
	91%
	9%

	2010-2011 уч.год
	75%
	25%

	2011-2012 уч.год
	83%
	17%


Педагогический коллектив школы – интерната  работает по методической теме:  «Создание единого коррекционно-развивающего пространства в школе-интернате для успешной адаптации учащихся в социум», а методические объединения  по темам: 

· учителя начальных  классов - «Создание коррекционно – развивающей образовательной среды через использование здоровьесберегающих и игровых технологий»;

· учителя старших  классов - «Осуществление доступного и качественного образования обучающихся, воспитанников, имеющих ограниченные возможности здоровья»;
· учителя надомного обучения - « Лечебно – охранительный педагогический режим в обучении и воспитании учащихся, обучающихся на дому»;

· молодые специалисты – « Создание условий для формирования самостоятельности через организацию трудовой деятельности учащихся, способствующей успешной адаптации их в социум»;

· узкие специалисты – «Современные образовательные технологии как фактор совершенствования форм и методов обучения детей с ограниченными возможностями здоровья»;

· учителей технологии –«Обеспечение  трудовой подготовки, необходимой для последующего профессионального образования и трудовой деятельности обучающихся, воспитанников, имеющих ограниченные возможности здоровья»;
· воспитатели и педагоги дополнительного образования - "Создание единого коррекционно-развивающего пространства  и подготовка детей к самостоятельной жизни";
· классные руководители - « Создание коррекционно – развивающего пространства для учащихся с ограниченными возможностями здоровья, способствующего максимально возможному развитию нравственных качеств личности, формированию здорового образа жизни»
Образовательный процесс в  Ужурской коррекционной школе-интернате VIII вида представлен двумя этапами  обучения,  которые имеют специфические формы организации учебного процесса: 

1 этап:

· игровая деятельность на личностно-ориентированной основе;
· классно - урочная деятельность с доминированием игровой деятельности;
· классно - урочная деятельность с осуществлением индивидуального и дифференцированного подхода.
2 этап:

· классно - урочная деятельность с доминированием наглядного метода;
· классно - урочная деятельность с опорой на зону ближайшего развития;
· классно – урочная деятельность с осуществлением личностно - ориентированного подхода;
· классно - урочная деятельность с формированием профессионально - трудовых навыков для дальнейшего профессионального обучения в колледжах.
На каждом этапе целенаправленно решаются следующие задачи:

· коррекция психофизических недостатков личности  учащихся и укрепление их здоровья;
· обеспечение образования в соответствии с концепцией развития специального образования детей с ограниченными возможностями здоровья в Красноярском крае и   региональной стратегией действий в интересах детей до 2017 года ;

·  активизация  познавательной деятельности,  формирование  трудовых умений и развитие их  творческих способностей;

· повышение эффективности и качества образовательных услуг; комплексной безопасности обучающихся
Образовательный процесс  школы – интерната построен на основе федеральных и региональных программ,  обеспечен учебниками на 95%. 

В каникулярное время в школе – интернате работают студии и секции дополнительного образования.

3.6 Начальная школа 

В соответствии с социальным заказом формируются цели и задачи работы, отражающие направления и вариативность образовательных услуг по формированию общекультурного уровня детей и развитию их способностей на основе формирования общеучебных умений и навыков.

Основная цель  обучения на 1-й этапе -  развитие индивидуальных способностей личности ученика и формирование учебных знаний и умений учащихся, необходимых для усвоения  программного  материала  по предметам в старших классах.    
В начальной школе осуществление индивидуально – дифференцированного  подхода в обучении становится основной стратегической линией. 

Основными задачами реализации содержания образования являются:

· всестороннее медико-психолого-педагогическое изучение личности каждого ученика, с целью выявления  его актуальной зоны и « зоны ближайшего развития»;

· адаптация первоклассников к условиям школы – интерната и формирование учебной мотивации;

· формирование навыков учебной деятельности и самостоятельности;

· организация преемственности в работе учителя, воспитателя, специалистов и родителей учащихся;

· формирование уважительного отношения к семье, городу, региону, России, истории, культуре, природе;

· воспитание  нравственно-этических качеств личности воспитанника с ОВЗ

· соблюдение здоровьесберегающего режима обучения и воспитания, укрепление здоровья школьников, формирование навыков здорового и безопасного образа жизни.

С целью повышения эффективности обучения контингента учащихся школы – интерната проведен анализ программ и учебников, который показал, что педагогический коллектив уделяет большое внимание  организации индивидуального подхода  в обучении и  воспитании учащихся. 


Приоритетными формами и методами обучения в начальной школе сохраняются  наглядные и игровые.
Перспективу обучения на 1-м этапе  педагогический коллектив видит:

· в сохранении здоровья учащихся и в их развитии;

· в коррекции психофизических недостатков личности;

· в повышении учебной мотивации;

· в успешной адаптации учащихся к школе;

· в формировании учебных умений и навыков по предметам начальной школы.

     В результате овладения учебными умениями и навыками  учащиеся начальной школы приобретают знания, необходимые для дальнейшего обучения их в основной школе. 

3.7  Основная школа

Одна из задач педагогического коллектива Ужурской коррекционной школы-интерната VIII вида - повышение учебной мотивации учащихся основной школы (5-9 классы).
Ведущими задачами школы-интерната в период реализации образовательной программы будут:
· безусловное выполнение программы специальной (коррекционной) школы; 
· повышение качества  обучения путем  внедрения современных педагогических технологий: использование компьютерных и мультимедийных ресурсов;
· осуществление индивидуального  и  дифференцированного   подхода в обучении учащихся разной образовательной мотивации;
· создание условий для личностно-ориентированного и коррекционно-развивающего обучения, воспитания общей культуры, патриотизма, нравственности; 

· мониторинг результатов образования в основной школе; 

· подготовка учащихся к итоговой аттестации;

· организация научно-методического,  дидактического и информационного обеспечения профессионально-трудового  обучения и дальнейшее трудоустройство выпускников с учетом их интересов и способностей; 
· развитие творческих способностей  и коррекция психофизических возможностей учащихся  посредством занятий в студиях и секциях  блока дополнительного образования; 

Педагогическому коллективу  Ужурской коррекционной школы-интерната VIII вида необходимо в период реализации образовательной программы решить следующие задачи:

· организовать совместную деятельность педагогов: учителя, воспитателя и педагога дополнительного образования; 

· создать единое коррекционно – развивающее пространство для успешного обучения учащихся с ОВЗ;

· сформировать нравственно – устойчивую  и трудолюбивую личность, способную интегрироваться  в социум.
Эффективность  организации учебно – воспитательного процесса достигается за счет использования современных образовательных технологий: компьютерного обучения, разноуровнего обучения, коллективного взаимодействия, поэтапного формирования умственных действий и традиционной технологии обучения.



Допрофессиональная подготовка осуществляется по двум направлениям:

· специальная подготовка на базе школьных мастерских по трудовому обучению (швейное дело, столярное дело, штукатурно – малярное дело, младший обслуживающий персонал);

· профессионально  - трудовая подготовка учащихся осуществляется по предметам  учебного плана;

Предметы, изучаемые на базовом уровне: чтение и развитие речи, письмо и развитие речи, математика, природоведение, биология,  география, история  Отечества, обществознание, изобразительное  искусство, музыка  и  пение, физкультура , социально – бытовая ориентировка.
Предметы, изучаемые по трудовой подготовке: столярное дело, штукатурно -    малярное дело, швейное дело, младший обслуживающий персонал..

В результате освоения содержания основного образования учащиеся II этапа обучения получает возможность совершенствовать и расширять круг специальных компетенций. Овладение общими  и специальными умениями, навыками, способами деятельности как существенными элементами культуры является необходимым условием развития и социализации выпускников школы - интерната.

3.8   Учебный план Ужурской коррекционной школы-интерната VIII вида. Перспективы развития учебного плана 

Учебный  план  разработан  на  основе  учебного плана В,В.Воронковой  для   специальных  (коррекционных)  образовательных  учреждений  VIII  вида (I вариант), утвержденному Министерством образования РФ от 10.04.2002 года, приказ №29/2065-п. 

Базисный учебный  план  включает в себя  общеобразовательные  предметы,  содержание  которых  адаптировано  к  возможностям  умственно  отсталых  учащихся,  специфические  коррекционные  предметы, а также индивидуальные и групповые коррекционные занятия.

Формирование учебного плана Ужурской коррекционной школы-интерната VIII вида на   компетентностной основе предполагает:

· удовлетворение образовательных запросов учащихся и их родителей;

· повышение качества ЗУН;

· непрерывное формирование ОУУН и способов деятельности;

· создание каждому ученику условий для самоопределения и развития.

 В образовательном процессе используются формы организации учебной деятельности:

· классно-урочная; 

· групповая и индивидуальная форма обучения; 

Соблюдаются требования к обязательному минимуму базового уровня подготовки учащихся. Часы школьного компонента образовательного учреждения используются для коррекции психофизических недостатков личности:

· в 1 – 4 классах  обязательные  занятия  по  выбору, которые увеличивают вариативные возможности учебного плана:

1-4 классах – 1час  на ритмику, ЛФК,  2 часа на развитие психомоторики и сенсорных процессов, обязательные индивидуальные и групповые коррекционные занятия,  которые необходимы для осуществления коррекции недостатков психического и физического развития детей с нарушениями интеллекта.

· в 5 – 9  классах  предусмотрены   факультативные  занятия: 
     5- 7 классы (« Своими руками»- 2 часа). На занятиях учащиеся смогут получить дополнительные теоретические и практические сведения по трудовой подготовке, с целью  вовлечения учащихся в активную деятельность, адаптации в самостоятельной трудовой жизни.
     8-9 классах («Основы компьютерной грамотности – 2часа», «Основы экономических знаний» - 1 час).  Занятия  проводятся  с  классом       для  получения  дополнительных знаний,  умений  и    навыков, которые необходимы для дальнейшей успешной социализации и социально – трудовой адаптации учащихся в общество.   
Реализуя  поставленные задачи в образовательной программе, организация факультативных занятий происходит с учётом психофизических возможностей учащихся и желания их родителей.
 Итоги анкетирования педагогов, родителей, учащихся показали, что необходимо расширить направление деятельности имеющихся факультативов. Поэтому в 2013 – 2014 учебном году планируется изменить направление деятельности факультативов в 5 – 7 классах. Два часа, отведенных в учебном плане для факультатива « Своими руками», заменить  на факультатив «Физика в быту»-1час и  факультатив «Химия в быту» - 1 час
3.9 Система воспитательной работы

Приоритетным направлением работы школы-интерната, которое определяется Министерство образования и науки РФ, является воспитание (письмо МО РФ «О повышении воспитательного потенциала образовательного процесса в общеобразовательном учреждении»), где указывается, что современное образовательное учреждение – важнейший общественный институт воспитания подрастающего поколения. 

Развитие системы воспитания в школе – интернате реализуется  по следующим направлениям:

- организации педагогического сотрудничества учащихся, учителей, родителей;

- расширения межведомственных связей с внешкольными учреждениями;

- развития системы дополнительного образования.


Изучение уровня воспитанности школьников показало, что количество групп с оптимальным уровнем воспитанности в течение последних 3-х лет увеличивается  (2009-2010 учебном году достигло 58%;  2010-2011 учебном году – 61%; 2011-2012 учебном году – 64%), что связано с серьезной воспитательной работой и укреплением традиций школы.

Показатели сформированности уровня воспитанности обучающихся:

· нравственно – этические качества личности;

· круг познавательных интересов и  развитие творческих способностей;

· уровень сформированности культуры поведения;

· уровень развития коммуникативных умений и навыков;

· уровень сформированности трудовых умений и навыков (формирование санитарно-гигиенических знаний и умений,   владение навыками самообслуживания).


Целью  воспитательной работы  в школе-интернате является осуществление личностно-ориентированного подхода в воспитании учащихся с ограниченными возможностями здоровья, что подразумевает  развитие индивидуальных способностей и возможностей каждого воспитанника.

Реализация цели предполагается через решение следующих задач:

· создание в школе-интернате коррекционно-развивающей среды, обеспечивающей развитие компенсаторных механизмов личности ребенка  с ограниченными возможностями здоровья;

· развитие эмоционально-волевой сферы и  познавательной деятельности   ребенка; 

· воспитание  у детей  чувства патриотизма и любви к своей Родине, своему народу;

· формирование навыков межличностного общения и культуры поведения воспитанников на основе коллективных дел;
· формирование устойчивого позитивного отношения к учебе и труду; социально-значимых жизненных позиций  и социальной адаптации  учащихся в социум;
· совершенствование методов работы воспитателей по формированию у школьников навыков здорового образа жизни;

· расширение  системы всестороннего психолого-педагогического изучения личности ребенка для более эффективного позитивного воздействия на каждого ребенка и детский коллектив в целом; 
 
Следует отметить,  что в   школе-интернате имеются все  условия  для внеурочной работы с обучающимися.


Воспитательная работа  в школе-интернате осуществляется  по пяти направлениям:

· гражданско-патриотическое воспитание. Воспитание правосознания, норм коллективной жизни;

· нравственно-этическое воспитание;

· эстетическое воспитание. Развитие творческих способностей;

· трудовое воспитание. Подготовка к выбору профессии. Экологическое воспитание.  Экономическое воспитание;

· физкультурно-оздоровительное, физическое воспитание и охрана здоровья.  

В школе – интернате большое внимание уделяется  традициям, которые сложились за период существования учреждения. 

Ежегодно в школе – интернате проходят такие мероприятия, как:

· Торжественные театрализованные линейки в начале и конце учебного года;

· День Учителя;
· День профилактики;

· Праздник Дня Матери;

· Новогодний праздник;

· Уроки мужества;

· День защитника Отечества;
·  «Международный женский день – 8 марта»

· "Книжкина неделя";
· Праздник «За честь школы»
· Праздник Победы - 9 мая;

· Спортивный праздник «Зарница»

и другие культурно-массовые мероприятия. 






Результатом работы по данным направлениям педагогический коллектив школы считает - повышение общего уровня воспитанности, формировании устойчивой жизненной позиции, развитие нравственных и патриотических качеств личности воспитанника с ограниченными возможностями здоровья.
3.10     Особенности дополнительного образования школьников

Работа блока дополнительного образования детей в школе опирается на следующие приоритетные принципы:
· свободный выбор ребенком видов деятельности;
· ориентация на личностные интересы, потребности, возможности ребенка;
· единство обучения, воспитания, коррекция;
· практико-деятельная основа образовательного процесса.
Цель дополнительного образования: обеспечить реализацию прав учащегося на получение дополнительного образования в соответствии с его потребностями и возможностями.

Задачи дополнительного образования:

· обеспечение благоприятных условий освоения общечеловеческих социально-культурных ценностей, предполагающих создание единой коррекционно – развивающей среды  для воспитания и обучения детей, укрепление их здоровья;
· ориентация на освоение творческих умений и навыков, необходимых для дальнейшего профессионального самоопределения их в социум;
· соответствие учебного материала возрастным и психологическим особенностям детей.
Учебный план блока дополнительного образования детей базируется на реализации программ  дополнительного образования кружков и спортивных секции, способствует повышению качества и эффективности обучения и воспитания детей с учетом их индивидуальных способностей и развития (Приложение №1).

Содержание программ дополнительного образования направленно на:
· создание условий для развития личности ребенка;
· развитие мотивации личности к познанию и творчеству;
· обеспечение эмоционального благополучия ребенка;
· приобщение к общечеловеческим ценностям;
· профилактику асоциального поведения;
· создание условий для социального, культурного и профессионального развития личности ребенка с проблемами интеллекта;
· интеллектуальное и духовное развитие личности ребенка; 
· укрепление психического и физического здоровья ребенка;
· взаимодействие учителя, воспитателя и педагога дополнительного образования с семьей.
Структура блока дополнительного образования.
Блок дополнительного образования состоит из 7 студий и 2 спортивных секции. Образовательные программы ДО имеют следующие направленности:
· физкультурно-оздоровительное: 

секция «Баскетбол», секция «Волейбол», «Настольный теннис», «Пионербол», «Лыжи», «Бокс».
· художественно-эстетическое:

  ИЗО - студия;  студия «Калейдоскоп»,  танцевальная студия «Каблучок», студия вязания крючком «Ажурная петелька», вокальная студия «Веселая нотка», студия «Мыловарение».
· биолого-экологическое: 

студия «ЮЗПРК (юные знатоки природы родного края)», студия «Юный натуралист»

              Режим занятий: занятия проводятся во второй половине дня, занятия в группах ведутся строго по расписанию, расписание студий  составляется с учетом наиболее благоприятного режима труда и отдыха детей, санитарно-гигиенических норм и возрастных особенностей детей и утверждено директором школы. При приеме в спортивные объединения необходимо медицинское заключение о состоянии здоровья учащихся.
Формы занятий определяются педагогом и программой. Занятия по данным программам включают различные формы и методы работы: беседы; рассказ; экскурсии; праздники; встречи с родителями; теоретические, практические,  групповые и индивидуальные занятия. 
Численный состав студий и секции определяется нормативными документами и учебным планом блока дополнительного образования.
Ожидаемые результаты:
· укрепление здоровья детей, формирование здорового образа жизни;
· снижение роста негативных явлений в детской среде;
· духовно-нравственное оздоровление 
· развитие творческих способностей детей;
· коррекция психофизических недостатков детей с ограниченными возможностями здоровья 
Результативность обученности учащихся в студиях дополнительного образования представлена в Приложении №2.

Итоги подведения обученности учащихся в блоке дополнительного образования осуществляется через мониторинговую систему. Результаты реализации программы представлены в Приложении №3.
Раздел IV.             МОНИТОРИНГ ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

1.1 Система оценки, учета и контроля знаний в школе

Решением педагогического совета школы - интерната система оценки, контроля и учета знаний учащихся школы включает: плановые контрольные работы, тестирование, административные (система ВШК), региональные (мониторинг качества образования), срезы знаний, диагностику уровня обученности, воспитанности и развития учащихся. 

  В школе – интернате осуществляется два вида контроля: тематический и фронтальный.

Тематический контроль направлен на углубленное изучение какого-либо конкретного вопроса в системе деятельности педагогического коллектива, группы учителей или отдельного учителя; на младшем или основном этапе школьного обучения и воспитания. Содержание тематического контроля составляют различные направления педагогического процесса, частные вопросы, изучаемые глубоко и целенаправленно. Тематический контроль  способствует внедрению инноваций и  передового педагогического опыта.

Фронтальный контроль направлен на всестороннее изучение деятельности педагогического коллектива, методического объединения или отдельного учителя. При фронтальном контроле деятельности отдельного учителя, например при аттестации, изучаются все направления его работы - учебное, воспитательное, общественно-педагогическое, управленческое. При фронтальном контроле деятельности школы - интерната изучаются все аспекты работы данного образовательного учреждения: всеобуч, организация образовательного процесса, работа с родителями, финансово-хозяйственная деятельность и другое. С учетом того, что контроль осуществляется за деятельностью отдельного учителя, группы учителей, всего педагогического коллектива выделяются несколько форм контроля: персональный, классно-обобщающий, предметно-обобщающий, тематически-обобщающий, комплексно-обобщающий. Использование разнообразных форм контроля позволяет охватить значительно большее количество педагогов, различные направления работы школы - интерната, рационально использовать фактор времени, избегать возможных перегрузок администрации  и педагогического коллектива школы - интерната.

Персональный контроль осуществляется за работой отдельного учителя, классного руководителя, воспитателя, педагога дополнительного образования. Он может быть тематическим и фронтальным. Работа коллектива педагогов складывается из работы его отдельных членов, поэтому персональный контроль необходим и оправдан. В деятельности учителя персональный контроль важен как средство самоуправления педагога, стимулирующего фактора в его профессиональном становлении. К сожалению, не исключены случаи, когда результаты такого контроля и последующего анализа свидетельствуют о профессионально-педагогической некомпетентности педагога, об отсутствии роста, а иногда и о профессиональной непригодности.

 Формы внутришкольного контроля.
Классно-обобщающая форма контроля применима при изучении совокупности факторов, влияющих на формирование классного коллектива в процессе учебной и внеучебной деятельности. Предметом изучения в данном случае выступает деятельность учителей, работающих в одном классе, система их работы по индивидуализации и дифференциации обучения, развитие мотивации и познавательных потребностей учащихся, динамика успеваемости учащихся по годам или в течение одного года, состояние дисциплины и культуры поведения и др.

Предметно-обобщающая форма контроля используется в тех случаях, когда изучается состояние и качество преподавания отдельного предмета в одном классе, или в параллели классов, или в целом в школе - интернате. Для проведения такого контроля привлекаются как администрация, так и председатели методических объединений школы - интерната.

Тематически-обобщающая форма контроля имеет своей главной целью изучение работы разных учителей и разных классах, но по отдельным направлениям учебно-воспитательного процесса. 

Комплексно-обобщающая форма контроля используется при осуществлении контроля за организацией изучения нескольких учебных предметов, нескольких учителей в одном или нескольких классах. Данная форма преобладает при фронтальном контроле.

В процессе внутришкольного контроля используются такие методы, как наблюдение, беседы, устный и письменный контроль, тестирование, изучение передового педагогического опыта, диагностические методы, т.е. методы, которые позволяют получить необходимую объективную информацию. Методы внутришкольного контроля взаимно дополняют друг друга, поэтому  использование различных методов контроля помогает  администрации узнать реальное положение дел в школе – интернате.

Для определения  уровня и качества педагогической деятельности при осуществлении контроля за объектами  учебно-воспитательной работы используются следующие виды: 

- входной;

- предварительный;

- текущий;

- промежуточный;

- итоговый.

     Исходя из результатов, полученных в ходе контроля,  планируется дальнейшая работа по совершенствованию учебно-воспитательного процесса с учетом индивидуальных психофизических  особенностей учащихся. Эта работа помогает своевременно выявить и  реализовать образовательный потенциал  каждого ученика.

    Внутришкольный контроль помогает  раскрыть  не только положительные стороны педагогической деятельности, но и  недоработки в работе коллектива или отдельных его членов, создать обстановку заинтересованности и коллективного творчества.

1.2 Направления мониторинга реализации образовательной программы

Методические объединения учителей и воспитателей проводят большую методическую работу по  осуществлению контроля усвоения программного материала учащимися с ОВЗ. Они разрабатывают и внедряют   дидактические материалы, позволяющие не только отслеживать усвоение программного материала, но и своевременно увидеть пробелы в знаниях учащихся и организовать коррекционную работу по устранению их. 

Форма контроля качества образования в школе-интернате не сведена только к административной, а опирается на методические объединения учителей и воспитателей,  и проводится на уровнях:

- методическое объединение учителей начальных классов;

- методическое объединение учителей старших  классов;
- методическое объединение учителей трудового обучения;
- методическое объединение узких специалистов;

- методическое объединение учителей надомного обучения;

- методическое объединение молодого специалиста ;

- методическое объединение воспитателей и классных руководителей;

- опыт конкретного учителя.

    Психодиагностику учащихся отдельно и классных коллективов проводит педагог-психолог, учитывая психофизические и интеллектуальные особенности учащихся. Главным методом диагностики является наблюдение, так как учащиеся находятся в школе-интернате в течение пяти дней. Цель диагностического исследования: выявить  детей, у которых сложно протекает процесс адаптации; изучить личностные и индивидуальные особенности учащихся;  определить детей, находящихся в социально опасном положении, гиперактивных, агрессивных, с нарушениями регулятивных функций, имеющих особенности в обучении и развитии для дальнейшего психолого-педагогического сопровождения и определения индивидуального образовательного маршрута. 

Некоторые диагностические мероприятия осуществляются совместно с классными руководителями и воспитателями: диагностика социально-психологического климата классных коллективов, анкетирование учащихся и родителей по отдельным запросам.

Выявлены проблемы:

· адаптация учащихся к школе-интернату - 21%;

· низкий уровень   учебной  мотивации - 67%; 

· неадекватная самооценка - 32%;

· проблемы в   поведении (непослушание, ложь, грубость, агрессивное  и неадекватное поведение, импульсивность) - 69%;

· незрелость эмоционально-волевой сферы  - 73%;

· проблемы в общении со сверстниками и взрослыми - 43%;

· синдром дефицита внимания и гиперактивности - 23%;

· коммуникативная компетентность - 28%;

· самоопределение -18%.

Работа педагога-психолога ведется по  направлениям:

· Диагностическая работа: составление социально-психологического портрета воспитанников, определение путей и форм оказания помощи учащимся, испытывающим трудности в обучении, общении, психическом самочувствии и др.
· Коррекционно-развивающая работа: ориентирована на познавательную, эмоционально-личностную и социальную сферу жизни и самосознания детей.
· Психологическое консультирование и просвещение:создание условий для усвоения и использование воспитанниками, педагогами и родителями социально-психологических знаний в процессе обучения, общения и личностного развития детей.
· Профориентационная работа: формирование у учащихся с отклонениями в интеллектуальном и психофизическом развитии 

· способности выбора сферы  профессиональной деятельности, оптимально соответствующей личностным особенностям. 
· Профилактическая работа: направлена на развитие личности учащихся,профилактика отклоняющего поведения, работа с детьми группы риска.

        Для решения выше перечисленных проблем при осуществлении коррекционно-развивающей работы  педагог – психолог  использует  следующие программы:

· программа «Адаптация первоклассников» - которая помогает  успешной адаптации первоклассников;

· программа «Школа пятиклассника», помогает в адаптации учащихся в основную школу; 

· программа развивающих занятий по профилактике проявлений школьной дезадаптации; 

· психолого-педагогическая программа по развитию и коррекции познавательной, эмоциональной и коммуникативной сферы; 

· программа занятий  по профилактике школьной тревожности; 
· программа «Познай себя» -коррекционно-развивающие занятия для 6-9 классов;

· программа «Коррекция страхов и тревожности у детей младшего школьного возраста»;

· программа тренинга для детей 7-9 лет «Сотрудничество»- сплочение детей в группе;

· программа профориентационной работы « Я выбираю профессию», «Кем быть»;

· программа  «Коррекция гиперактивности».
1.3 Мониторинг реализации здоровьесберегающих программ. Психологическое сопровождение образовательного процесса.
           Ужурская коррекционная школа-интернат VIII вида работает по программе «Здоровье».  Медико-психолого-педагогическое сопровождение образовательного процесса школы – интерната обеспечивается совместной деятельностью педагогического коллектива. 

      Ежегодное изучение состояния здоровья, психологические исследования в школе – интернате показывают, что необходимо больше уделять внимание профилактике соматических заболеваний путём посещения учащимися  коррекционно – развивающих занятий.


На момент утверждения образовательной программы Ужурской коррекционной школы-интерната VIII вида у школьников выделены следующие группы здоровья:
	
	I группа
	II группа
	III группа
	IV группа

	I этап (1-4 кл.)
	  -      
	-
	44
	8

	II этап (5-9 кл.)
	-
	-
	81
	9

	Всего:
	-
	-
	125
	17


Диагностика состояния здоровья учащихся школы – интерната показала, что в структуре заболеваемости детей преобладают патологии болезни органов дыхания (52%),  опорно-двигательного аппарата (21%),  органов чувств: зрение (19%),  ЦНС (12%), эндокринные расстройства (9%), сердечно – сосудистой системы (4%). 
	№
	Патологии
	Классы
	Количество человек, %
	Всего: количество чел., %



	1
	Органы чувств: зрение
	1-4
	8/ 15,3
	27/ 19%

	
	
	5-9
	19/ 21,1
	

	2
	Опорно-двигательного аппарата: 
	
	
	

	
	плоскостопие, врожденная косолапость
	1-4
	5/ 9,6
	7/ 4,9%

	
	
	5-9
	2/ 2,2
	

	
	нарушение осанки, сколиоз
	1-4
	6/ 11,5
	14/ 9,8%

	
	
	5-9
	8/ 8,8


	

	3
	Кариес
	1-4
	29/ 55,7
	58/ 40,8% 

	
	
	5-9
	29/ 32,2
	

	4
	Заболевания ЦНС, энурез
	1-4
	10/ 52
	16/ 11,2%

	
	
	5-9
	6/ 6,6
	

	5
	Эндокринные забол.
	1-4
	2/ 3,8
	 7/ 4,9%

	
	
	5-9
	5/ 5,5
	

	6
	Туб. инфицированность, болезни органов дыхания
	1-4
	28/ 53,8
	73/ 51,4%

	
	
	5-9
	45/ 50
	



К важнейшим причинам неблагополучия здоровья учащихся педагогический коллектив относит:

· недостаточное внимание некоторых учителей    в  реализации индивидуального подхода к учащимся, с учетом их психологических и физиологических особенностей;
· недостаток физической активности учащихся, приводящий к гиподинамии, обусловлен ограничением физических нагрузок по медицинским показаниям;
· недостаточно формируемый школой - интернатом уровень готовности учащихся к занятиям физической культурой (отсутствие единой спортивной формы в старших классах).
Учитывая показатели здоровья учащихся школы - интерната,  администрацией школы совместно с педагогическим коллективом разработана программа по охране здоровья учащихся. В рамках реализации образовательной программы предусмотрено выполнение здоровьесберегающей программы «Здоровье».  

Направления здоровьесбергающей деятельности школы:
· обследование и наблюдение за учеником во время всего  периода  обучения  в  школе-интернате  (дневники  наблюдения);

· осуществление индивидуальной коррекционно – развивающей  работы  с  детьми  (логопед,  дефектолог,  соцпедагог);

· организация преемственности в работе учителя, воспитателя и педагога дополнительного образования;

· просветительская деятельность  педагогов  и  медицинских  работников (консультация родителям);

· профилактическая работа (диспансеризация, сотрудничество с МБУЗ Ужурская ЦРБ, с  детской консультацией);

Ожидаемые  результаты программы:

· коррекция  психофизического  состояния  детей;

· снижение  количества  заболеваний  и  профилактика  инфекционных  заболеваний;

· снижение  случаев  неадекватного  поведения  детей;

· сведение  до  минимума  случаев  употребления  никотина  среди  учащихся  старших  классов;

· добиться  от  каждого  ученика  школы-интерната  усвоения  знаний  об  опасности  для  здоровья  употребления  никотина.


Решение проблемы сохранения и укрепления здоровья педагогический коллектив планирует с привлечением школьников к участию в спортивно-оздоровительных мероприятиях за счет занятий  учащихся в секции, студиях блока дополнительного образования и внеклассной работы; разработка индивидуальных программ по  спортивно-оздоровительной работе для детей разных групп здоровья (ЛФК, организация динамического часа, расширение сети спортивных кружков и секций).

Раздел V.          МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ  ВЫПОЛНЕНИЯ                  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ   УЖУРСКОЙ КОРРЕКЦИОННОЙ ШКОЛЫ-ИНТЕРНАТА VIII вида.
5.3    Организация методической работы 

     Методическую работу в школе – интернате осуществляют: методическое объединение учителей начальных классов, методическое объединение учителей старших  классов, методическое объединение воспитателей и классных руководителей, методическое объединение учителей трудового обучения, методическое объединение узких специалистов, методическое объединение учителей надомного обучения, методическое объединение молодого специалиста.
Основные задачи методических объединений:

· совершенствование учебных планов и программ;

· отработка и обновление содержания учебных предметов;

· совершенствование методик, приемов, форм и методов обучения для эффективного проведения всех видов учебных занятий;

· подготовка пособий и других учебно-методических материалов, отвечающих современным требованиям педагогики и психологии;

· совершенствование и внедрение новых форм и средств воспитания (целевая комплексная программа развития воспитательной работы);

· внедрение в учебно – воспитательный  процесс новых информационных технологий.


Качественные изменения в педагогическом коллективе:

· включение   в   систему   обучения   профессионально - трудового  направления  трудовой  подготовки  учащихся  с целью их социализации;

· отработка  модели  индивидуализированного   обучения    учащихся  с различными уровнями усвоения программного материала (I, II, III, IV уровень), (Приложение №4)
Основными формами методической работы школы - интерната, направленными на повышение профессионального мастерства являются:

· открытые уроки;

· семинары-практикумы;

· конференции и круглые столы;

· наставничество (взаимопосещение молодыми специалистами уроков опытного педагога);

· мастер – класс (участие в профессиональных педагогических смотрах – конкурсах);

· общешкольные праздники;

· участие в смотрах - конкурсах детских творческих фестивалей;

Работа методической работы школы - интерната в период реализации образовательной программы будет направлена на решение следующих проблем:

· отработка критериев оценивания учебных достижений учащихся, их уровня воспитанности; 

· обучение, развитие и воспитание учащихся, имеющих III, IV уровень усвоения программного материала и  вновь прибывших детей;
· привлечение   молодых   специалистов   в   общее   и   дополнительное образование; 

· формирование устойчивой учебной мотивации учащихся 1 класса и 4 класса при переходе их в основную школу;
· дальнейшее трудоустройство учащихся с учётом их интересов и запросов родителей;

· совершенствование   внеурочной   деятельности   и   дополнительного образования в области формирования здорового образа жизни;
· направленность педагогической деятельности коллектива на развитие творческих способностей учащихся;
· соблюдение нормативно-правовой базы и совершенствование методической работы  профессионально – трудового  обучения.
На современном этапе в школе – интернате  эффективно функционируют  традиционные методические объединения учителей и воспитателей. 

Таким образом, методическая работа направлена на разработку и внедрение нового содержания образования, на преодоление трудностей, на совершенствование методической деятельности педагога и  повышение его профессионального мастерства.

5.4    Организация инновационной деятельности в школе



Задачами  инновационной деятельности  школы - интерната   на период действия образовательной программы являются:

· внедрение  программ  для специальных (коррекционных) учреждений VIII вида;

· разработка и апробация вариативных образовательных программ, дополнительного образования и воспитательной работы;

· создание нормативных, организационных, информационных, финансово-экономических условий для вариативного и непрерывного образовательного процесса на этапе внедрения индивидуальных коррекционно – развивающих программ.

Эти задачи могут быть реализованы в следующих управленческих проектах:

· преемственность образовательного процесса;

· применение в учебно – воспитательном процессе индивидуальных коррекционно – развивающих программ;

· информатизация образовательной среды;
· адаптация учебно – воспитательного  процесса к уровням психофизического развития учащихся.

Педагоги школы - интерната успешно осваивают эффективные педагогические технологии: 

· традиционная (репродуктивная); 

· развивающего обучения; 

· здоровьесберегающие ; 
· информационные (компьютерные);
· поэтапного формирования умственных действий;
· коллективного взаимодействия;
· разноуровнего обучения;
Педагогический коллектив школы - интерната в период действия образовательной программы планирует внедрение информационных и коммуникативных технологий не только в процессы обучения, но и в воспитательную работу и блок дополнительного образования. Для достижения этой задачи необходимо:

· обучение педагогического коллектива работе  на компьютере с использованием современных программ,

· программного обеспечения и программного продукта   образовательных    предметов; 

· развитие компьютерной базы школы  - интерната.

Целевыми ориентирами  инновационной деятельности педагогического коллектива выступают:

· создание единого  коррекционно – развивающего образовательного пространства;

· удовлетворение образовательных, духовных, социальных потребностей каждого учащегося;

· коррекция психофизических недостатков учащихся с ОВЗ.


Ожидаемыми результатами инновационной деятельности педагогического коллектива школы – интерната  в период действия образовательной программы можно считать:

· Внедрение  в учебно – воспитательный процесс программ  для специальных (коррекционных) учреждений VIII вида;

· Разработка и апробация вариативных образовательных программ, дополнительного образования и воспитательной работы;

· Создание банка вариативных образовательных программ и тематического планирования базового компонента учебного плана и блока дополнительного образования.

· Освоение и системное внедрение в практику наиболее эффективных педагогических технологий, которые помогут более успешно усвоить программный материал. 

· Использование в УВП новых информационных технологий.
· Успешное трудоустройство учащихся в профессиональные колледжи.

Таким образом, в новой образовательной программе обозначена цель инновационной деятельности  педагогического коллектива как разработка модели индивидуализированного обучения различных категорий учащихся в условиях специальной (коррекционной ) школы - интерната.

Раздел VI.  УПРАВЛЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИЕЙ  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ УЖУРСКОЙ КОРРЕКЦИОННОЙ ШКОЛЫ-ИНТЕРНАТА VIII ВИДА. ПЕРСПЕКТИВЫ  УПРАВЛЕНЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ.
6.1   Задачи педагогического коллектива

Управленческая деятельность в школе - интернате  – это мотивационное, организационное, кадровое, финансовое, материально-техническое и нормативное обеспечение функционирования и развития образовательного процесса.

Управление УВП школы - интерната  складывается из блоков последовательно выполняемых задач:

· анализ и оценка сложившейся образовательной деятельности;

· планирование и разработка индивидуальных коррекционно – развивающих программ;

· планирование и разработка системы мер по внедрению коррекционно – развивающих программ;

· соблюдение требований к ведению документации;

· организация согласованной деятельности субъектов, причастных  к выполнению поставленных задач;

· контроль, в основе которого всегда присутствует обратная связь.

Цели управления образовательным процессом:

· систематически и беспрепятственно доводить до педагогического коллектива школы - интерната образовательную политику России, Красноярского края;

· обеспечить образовательное учреждение современными, профессионально подготовленными и мотивированными педагогическими кадрами;

· эффективно использовать практический опыт, мастерство и работоспособность учителей, воспитателей, администрации.

    Задачи педагогического коллектива школы - интерната  на 2013-2016 годы (сроки действия образовательной программы)

· сохранить и развивать все образовательные области, отдав приоритет  профессионально –  трудовому обучению учащихся;

· формировать потребность здорового образа жизни всех субъектов образовательного процесса;

· совершенствовать систему дополнительного образования учащихся;

· совершенствовать учебно-методическое сопровождение и информационное обеспечения образовательного процесса;

· совершенствовать и расширять учебно-методическое обеспечение учебных классов и кабинетов второй половины дня; 

· повышать профессиональное мастерство педагогов путём посещения курсов повышения квалификации педагогических кадров.

Выполнение  поставленных задач будет реализовано  за счет:

· организация творческих групп педагогов для изучения и решения методических  проблем;

· осуществление преемственности в работе учителя, воспитателя и  педагога дополнительного образования;

· дальнейшее оснащение  и модернизация  предметных кабинетов и кабинетов второй половины дня;

· использование педагогических технологий;

· углубление сотрудничества с колледжами, ВУЗами и учреждениями дополнительного образования.



Управление школой - интернатом осуществляется через скоординированную структуру управленческих единиц. Высшим органом управления школой является Педагогический совет. В целях развития принципов демократии и коллегиальности руководства деятельностью школьного коллектива главным органом является  Попечительский Совет Школы.
Директор школы - интерната имеет заместителей:

· зам. по УР (по учебной работе);

· зам. по ВР (по воспитательной работе);

· зам. по АХЧ ( по административно – хозяйственной части)
В школе – интернате организовано  медико-психолого-педагогическое и социальное сопровождение учащихся. 
Перспективы  управленческой деятельности:

Образовательная программа школы - интерната направлена на формирование личности гражданина, адаптированного к изменяющимся условиям экономического развития страны.

В управлении школой - интернатом используются синергетические управленческие технологии, основанные на сотрудничестве.

Управление в школе - интернате осуществляется на демократических принципах: открытости, доступности, доброжелательности, толерантности.

Используются формы управления: педагогический совет, методический совет, заседания методических объединений, обмен информацией, совещания при заместителе директора по учебной работе, консультации, беседы, комплексной диагностики методических проблем.
6.2   Основные планируемые результаты работы педагогического коллектива Ужурской коррекционной школы-интерна VIII вида 

· сохранение и укрепление здоровья учащихся и педагогов;

· повышение качества образования и совершенствование контроля;

· индивидуально – дифференцированный  подход к ребёнку с учётом его психофизического состояния здоровья и  мотивированности к обучению;

· внедрение индивидуальных коррекционно – развивающих программ;

· освоение нравственно-духовных, гражданских и культурных ценностей;

· усиление воспитывающей функции образования;

· формирование способности выпускников к социализации в современное общество;

· модернизация материально-технической и учебно-методической базы.


Результаты реализации образовательной программы будут отслеживаться по трем направлениям:  

·  объективному (последовательное изменение образовательного учреждения);

·  субъективному (последовательные действия образовательного учреждения);

·  техническому (осуществление определенной технологии, алгоритмизация, процедуры последовательных действий всеми участниками образовательного процесса в школе - интернате).


Итоги поэтапного выполнения программы педагогический коллектив школы - интерната  будет подводить ежегодно на педагогических советах по окончании учебного года.
Нормативно правовые документы и методические сборники, используемые при составлении Образовательной программы:
· Закон РФ от 10.07.1992 года №3266-1 «Об образовании»;
· Устав школы – интерната;

· Индивидуальная образовательная программа  обучающихся. М., МИОО,2002 г.

· Концепция развития специального образования детей с ограниченными возможностями в Красноярском крае. 2009г.
· Региональная стратегия действий в интересах детей до 2017 года, 2012г
· Федеральный базисный учебный план и примерные учебные планы для ОУ. МО РФ, пр. №1312 от 9.03.2004 г.

· Письмо Агентства образования администрации Красноярского края « О сохдании условий обучающимся с ограниченными возможностями здоровья» от 22.03.2007 года №2069
· «Менеджмент в сфере образования» под ред. С.Филиновича, ГУ ФШЭ, 2004 г.

· «Об утверждении СанПиН 2.4.2. 2821-10 « Санитарно – эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях» от 29.06.2011г.
·    ДЦП «Доступная среда для инвалидов», постановление Правительства Красноярского края от 20.11.2010 №572-п;
· ДЦП « Обеспечение жизнедеятельности образовательных учреждений края на    2013 -2015 годы» постановление Правительства Красноярского края от 01.08.2012 №615-р.



Гражданско-патриотическое направление:





-  уроки Мужества; 


- дни воинской славы;


- посещение музеев;


 -конкурс рисунков и поделок  о войне (конкурс макетов  «Защитник Отечества»);


-школьные праздники «День Учителя», «День защитника Отечества», «День Победы»; 


-  презентации и торжественные линейки;


- чтение детских книг; 











Трудовое направление, профориентация и социальная адаптация:


- трудовой десант; 


- работа на пришкольном участке (сбор урожая);


- дежурство по школе;


- конкурс «Лучший по профессии».








Традиции школы-интерната





Нравственно-этическое


направление:


- посещение исторических мест города, района, выставок, музеев библиотек;  


- уроки доброты;


- уроки дисциплины и порядка;


- участие в декаде инвалидов;


- коллективно-творческие дела.








Физическое воспитание и охрана здоровья:


Реализация программы «Здоровье»:


- утренняя зарядка


-  дни здоровья;


- спортивный час;


 - «Веселые старты»; 


- «Зарница»


- спортивные соревнования;


- подвижные игры и прогулки на свежем воздухе;


-  беседы о здоровом образе  жизни; 


- спортивный праздник «Каламбур»


- участие в сортивных соревнованиях города, района, края.


 








Эстетическое воспитание. Развитие творческих способностей:





- посещение выставок, музеев;


- коллективно-творческие дела; 


- изготовление стенгазет; 


- воспитательные занятия по развитию эмоционально-волевой сферы; 


- создание портфолио класса, группы;


- общешкольные праздники: «Новый год», «Международный женский день»,  «Последний звонок»; школьный праздник «За честь школы»


- занятия в  кружкахтдополнительного образования.














